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Název dokumentu 

Projektová fiše 

 

Číslo a název výzvy: 03_19_097  Podnikové vzdělávání zaměstnanců II 

Název projektu: GROWTH-A vzdělávání zaměstnanců STOS v aktuálních potřebách rozvoje 

Registrační číslo projektu:  CZ.03.1.52/0.0/0.0/19_097/0012189 

 

Celkové způsobilé náklady:  2 739 496,00 CZK  

Max. výše dotace:   2 328 571,60 CZK  

Vlastní zdroje financování:     410 924,40 CZK 

Lhůta na realizaci projektu:  1. 10. 2019 – 30. 6. 2022 

Účel dotace:    Podpora dalšího profesního vzdělávání zaměstnanců 

Cíl projektu: Cílem projektu spolufinancovaného z Operačního programu 

Zaměstnanost Evropského sociálního fondu je zvýšit odbornou 

úroveň znalostí, dovedností a kompetencí zaměstnanců a  soulad 

kvalifikační úrovně pracovní síly s požadavky trhu práce; zvýšení 

adaptability starších zaměstnanců.  

Cílová skupina: 140 zaměstnanců všech kategorií 

Realizační tým projektu: Projektový tým je stanoven v souladu s firemním předpisem o 

realizaci dotačních projektů. 

 

Anotace projektu: 

Projekt je zaměřen na řešení aktuálních potřeb v doplnění znalostí a dovedností  zaměstnanců ST-OS 

v  návaznosti na provedenou organizační transformaci firmy a přechod  na plně digitalizovanou 

systémovou integraci všech firemních procesů. Plynule navazuje  na předchozí vzdělávací projekty 

GROWTH-G a  GROWTH-F. Jedná se o dlouhodobý vzdělávací koncept v duchu filozofie "Učící se 

organizace", garantující růst  firmy prostřednictvím znalostí a dovedností, započatý v roce 2013.    

 

 

Zpracovala: PhDr. Alena Lubasová, Ph.D., manažerka projektu 

8. 10. 2019         


